
 

 

Determina 30/2024 del 16/12/2024 
 

Determina Dell’Amministratore Unico 
AREA AMMINISTRATIVA 

 
Oggetto: variazione inquadramento contrattuale impiegati settore amministrativo.  
 
Addi’ 16/12/2024 il sottoscritto Verderese Giovanni in qualità di amministratore unico della Società 
Azienda del Cittadino Multiservice S.r.l., 
 
Premesso che: 

 la società e affidataria del servizio di back-office e di front-office dei tributi comunali per conto 
dell’ente di riferimento, attraverso tutta una serie di attività che spaziano dalla gestione ordinaria 
del tributo, supporto per attività di accertamento e supporto alle società incaricate dal comune per 
la gestione della riscossione coattiva; 

 l’espletamento di tutte le attività sopra citate fino maggio del 2023 venivano effettuate con l’ausilio 
di n° 3 dipendenti; 

 a decorrere da giugno 2023 un dipendente è stato collocato a riposo per raggiunti limiti di età e 
pertanto tutte le attività sono state rese dai 2 dipendenti rimasti, che in uno spirito di comune 
collaborazioni si sono suddivisi il carico di lavoro; 

 negli ultimi 3 anni la normativa dei tributi locali si è evoluta ed è diventata sempre più complicata 
tanto da dovere iniziare, nell’ambito di una formazione continua, a effettuare corsi di 
aggiornamento; 

 l’evoluzione normativa esigendo una sempre maggiore professionalità, i dipendenti si sono fatti 
carico, anche attraverso corsi on line e direttamente a proprie spese, degli aggiornamenti necessari 
per lo svolgimento delle mansioni assegnate,  tanto che, ritengo doveroso procedere ad un 
riconoscimento di un livello retributivo superiore in base CCNL di riferimento che dovrà essere 
adeguato alla maggior professionalità richiesta e prestata negli ultimi anni; 
 

Vista la premessa; 
 
Attesa l’urgenza di procedere, al fine di non essere inadempiente contrattualmente nei confronti dei  
dipendente;   
 
Ritenuto di poter legittimamente procedere cosi come previsto dalla normativa vigente; 

Determino: di procedere con il riconoscimento del livello 6 del CCNL Multiserivizi Impiegati ai dipendenti 
Conforti Gaetano e Tedesco Gianluca a decorrere dal 01/01/2025, e di riconoscere come indennità di 
risarcimento per danno emergente, in sede stragiudiziale, e con unanime accordo tra le parti, la somma di    
€ 4.500,00 cadauno per il periodo precedente. 
 
Dalla Sede Sociale lì 16/12/2024 

             L’Amministratore Unico 
                 Giovanni Verderese 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


